
Les facteurs de risques psychosociaux sont liés à l’organisation du travail et 
peuvent entraîner une dégradation de la santé des collaborateurs et de l’entreprise.
Développée par le réseau Anact-Aract, cette formation est animée  
sous forme de jeu pédagogique, en trois temps :
	 	 Un jeu de cartes pour sensibiliser les participants à la prévention des RPS;
	 	 Un jeu de plateau pour comprendre et agir sur les RPS;
	 	 Des outils opérationnels pour intégrer la prévention des RPS dans un plan  
		  d’actions concret.
Public cible : les cadres, les fonctions RH et les acteurs de la prévention 

Prévention 
des risques 

psychosociaux 
(RPS)

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
	 Comprendre la problématique des risques psychosociaux et leurs effets 
	 Intégrer des situations issues de l’expérience des participants dans le jeu  

	 et en faire un outil d’analyse des RPS (version intégrale)
	 Élaborer des actions concrètes pour prévenir les RPS

COÛT PAR SESSION 
Version réduite :  
CHF 620.– HT	

Version intégrale : 
CHF 950.– HT 

MODALITÉS PRATIQUES
	 2h30 version réduite 

4h version intégrale 

	 Min 6 – max 20 
Atelier participatif et ludique

	 Salle équipée d’un beamer
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